
 

 

Die Rubinmühle ist ein mittelständisches Familienunternehmen der Lebensmittelindustrie  
mit rund 290 Mitarbeitenden in Baden-Württemberg und Sachsen. Auf verschiedenen Anlagen 
produzieren wir sowohl Flocken, Extrudate, wie z.B. Crispies und Knusperflakes, als auch Mehle für 
die Lebensmittelindustrie sowie Kleinverpackungen für Endverbraucher. 

 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail, an:  
bewerbung.lahr@rubinmuehle.de. Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie 
unter: www.rubinmuehle.de 

 

Für unser Standort in 77933 Lahr suchen wir ab sofort einen/eine: 

 
Finanzbuchhaltung – Schwerpunkt 
Rechnungswesen & Mahnwesen  
(m/w/d) in Vollzeit 

 
Ihre Aufgaben: 
► Eigenständige Durchführung des Mahnwesens sowie Überwachung und Klärung offener Posten 
► Prüfung, Kontierung und Buchung von Eingangsrechnungen 
► Eigenverantwortliche Betreuung der Debitoren-, Kreditoren- und Warenbuchhaltung 
► Abstimmung von Konten und Beständen sowie Analyse und Klärung von Differenzen 
► Mitwirkung bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 
► Aktive Mitgestaltung und Optimierung von Prozessen im Finanz- und Rechnungswesen 
► Sicherstellung der digitalen Archivierung und Datenübernahme in ELO  
 

Ihr Profil: 
► Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (m/w/d)          
    oder vergleichbare Qualifikation; alternativ Bereitschaft zu einer entspr. Weiterbildung 
► Mehrjährige Berufserfahrung im Finanz- & Rechnungswesen 
► Sicherer Umgang mit gängigen ERP-Systemen (bspw. Microsoft Dynamics) und MS-Office, 
     insbesondere Excel 
► Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 
► Teamgeist, Kommunikationsstärke und Verantwortungsbewusstsein 
 

Wir bieten: 
► Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum 
► Die Perspektive, mittelfristig eine stellvertretende bzw. leitende Funktion zu übernehmen 
► Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine offene Kommunikation 
► Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
► Ein motiviertes Team sowie eine wertschätzende und kollegiale Unternehmenskultur  
► Eine attraktive Vergütung sowie flexible Arbeitszeitmodelle 
► Umfange Zusatzleistungen und Benefits – weitere Informationen auf unserer Webseite:     
    (https://rubinmuehle.de/de/unternehmen/ausbildung-jobs.php) 
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